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Nt pentru scoald,

Nr. 524/16.03.2022
Aprobat in C.A. din 16.03.2022

Catre,

COMISIA DE MOBILITATE JUDETEANA A 1S] ARAD

Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Caius Iacob” Arad, reprezentata prin director,
prof.Simon Simona-Laura, presedintele Consiliului de administratie al unitatii scolare, va
aduce la cunostinta cd in sedinta Consiliului de administratie din data de 16.03.2022, au fost
dezbatute si aprobate conditiile specifice pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacante din
etapele de mobilitate dupd cum urmeaza:

I. Conditii eliminatorii:
1. Calificativul ,,Foarte Bine” obtinut in ultimii 5 ani;
2. Sa nu existe reclamatii si sanctiuni disciplinare, in activitatea didactica dovedite
prin adeverinte.

I1. Inspectie la clasa notata cu minim 90 de puncte.
Lectia va fi stabilita in momentul depunerii solicitarii scrise de cétre candidat.

III. Interviu sustinut in fata Consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale
,,Caius Iacob” Arad
1. Analiza si sustinerea CV-ului si aprecierea raspunsurilor la criteriile cuprinse in
anexa 2;
2. Evaluarea interviului se face printr-un punctaj de maxim 100 de puncte.
3. Punctajul minim la interviu este de 80 de puncte.
Nota:
e Punctajul final este media aritmetica a punctajelor obtinute la cele trei criterii.
e In situatia in care punctajul final este egal, departajarea candidatilor se face tinand
cont, in ordine, de punctajele obtinute la criteriile 2, respectiv 3.




SCOALA GIMNAZIALA ”CAIUS IACOB ” ARAD

Numele si prenumele candidatului:

FISA DE EVALUARE A LECTIEI
INSPECTIE LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Anexa 1

Disciplina:
Data:
Analiza Aspecte evaluare: criterii Punctaj
Maxim Realizat
Aspecte formale
Lectie (documente, documentatie, materiale didactice disponibile) 10
Proiectare- motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra- si cross-curriculard, perspectiva in 15
raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viatd a continuturilor)
Continut, stiintifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenta) 15
Metode si mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd) 15
Climat psihologic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie 10
Elevii- Achizitii cognitive, verbalizate/ nonverbalizate
dominante | (calitate, cantitate, relationare, operationalizare) 5
vizate

Deprinderi de activitate intelectuald individuald si in echipd
( operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente, consecventa, 5
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si rdspundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)
Atitudine fata de scoala-statutul si rolul la ord 5
(pozitivi-colaborator, indiferenta-spectator)

Profesorul Competente profesionale si metodice 10

dominante (de cunoastere-gradul de stdpénire, organizare si prelucrare a informatiei; de

vizate executie-rapiditate, precizia actiunilor si distributivitatea atentei; de comunicare-
fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiatd)
Competente sociale si de personalitate 10
(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistentd la stres, ingeniozitate, flexibilitate, ferminate, tolerantd,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)
Total: 100

Examinator
Semnétura

Am luat la cunostinta,
Candidat:
Semnatura:




Anexa 2
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FISA DE EVALUARE INTERVIU

Numele si prenumele candidatului

Specializarea Data
Nr. Criterii de evaluare Punctaj maxim | Punctaj
crt. 100 p realizat
1.. | Grade didactice 10 p
e Debutant 2p
e Definitivat 4p
e Gradul II 6p
e Gradul I 8p
e Doctorat 10p
2. | Participare la stagii de formare/perfectionare in 12p
specialitatea postului, in ultimii 5 ani scolari 3p/curs
3. | Rezultate obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri 25p

scolare in specialitatea postului

e Faza nationald Premiul I- 10 p
Premiul II-8 p

Premiul II1-6 p
Mentiune-4 p

e Faza judeteana/regionala Premiul I-8 p,
Premiul II- 6p,

premiul I11-4p,
Mentiune- 3p

4. | Parteneriate si proiecte derulate 15p
3p/proiect/
parteneriat

5. | Activitate in cadrul comisiilor la nivel de 8p

scoald(responsabil/membru comisie) Responsabil
comisie
6p
Membru comisie
2p
6. | Rispunsul la intrebirile cuprinse in interviul motivational 30p
Total 100 p

Evaluatori/Consiliul de administratie




